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En los ultimos afos hubo una reorganizacion de los estudios universitarios en el mundo,
incorporando la formacion de posgrados como un aporte significativo al desarrollo profesional.
En Argentina, también se asiste a una dinamica expansiva del posgrado como un proceso continuo
y sostenido (Zelaya et al. 2016).

Este trabajo se enmarca en una linea de investigacion que se viene realizando en la Universidad
Nacional de Tres de Febrero, Argentina, sobre el estudio de trayectorias personales, educativas y
laborales de estudiantes y graduados de posgrado en comparacién con otros paises. En esta
oportunidad, se analiza la transicion de estudiantes de maestrias de Argentina.

Las nuevas teorias de Orientacion Vocacional y Ocupacional plantean la necesidad de acompanar
a los sujetos en el desarrollo de sus trayectorias de vida en un contexto inestable. El orientador
sera el profesional que ayude en la construccion de proyectos que delineen los itinerarios vitales
y faciliten sus inserciones sociales (Savickas y Pouyaud, 2016).

Distintas investigaciones destacan que las motivaciones en la eleccion de maestrias se vinculan
al desarrollo de habilidades profesionales y a la adquisicion de mayor experiencia educativa.
Ademas, enfatizan la relevancia de las motivaciones extrinsecas e intrinsecas en dichas elecciones
(Figuera et al. 2019). Los estudiantes mas motivados y satisfechos con la experiencia académica
tienden a implicarse mas proactivamente en el desarrollo de la tarea, promoviendo asi el logro
académico (Figuera y Torrado, 2015).

Se utilizé una estrategia tedrico metodologica cuantitativa con disefio multivariado de corte
transversal (Ynoub, 2020), sobre una muestra conformada por 143 estudiantes de maestrias
presenciales y virtuales en Ciencias Sociales de universidades publicas de Argentina. Se aplico
un cuestionario autoadministrado en linea, dado el contexto de pandemia, a un mes de iniciada la
cursada. Se seleccionaron para esta presentacion las siguientes variables: motivacion para la
eleccion de la Maestria y experiencia académica actual.

De acuerdo a los resultados obtenidos, se observa que para el 67,1 % de los encuestados esta fue
la primera eleccion de Maestria realizada. Ante la pregunta de opcién multiple sobre la motivacion
para elegir este estudio, el 98,6% manifesto interés por adquirir mejor bagaje formativo y el 97,9%
por ampliar las competencias profesionales. El 94,3 % expreso estar motivado por disfrutar una
nueva experiencia educativa y el 92,9% por el logro de una mejora de la situacion profesional.



También valoraron: mantenerse activo (79.5%), permanecer o acceder al mercado de trabajo
(77.3%), aumentar la red de contactos (75.8%) y redefinir el proyecto profesional (74%). Las
mejoras econdmicas, el cambio de drea profesional y la posibilidad de acceder al doctorado
resultaron relevantes en menor medida que las otras motivaciones.

En relacion con la experiencia académica actual, el 94,3% de los participantes manifesto sentirse
comodo con el ambiente educativo y el 92,2% expreso estar disfrutando de los estudios y de los
aprendizajes de las clases. Asimismo, el 85.1% de la muestra menciono estar a gusto con el nivel
de estimulacion académica, y el 81,6% estar satisfechos con la vida de estudiante. También,
acuerdan sentirse bien con el grupo de compafieros en la clase y en los espacios virtuales (87,9%)
y con el modo en que se lleva a cabo el aprendizaje (80,8%).

El anélisis integral de los resultados permite identificar que la mayoria de los nuevos ingresantes
presentan un alto nivel de motivacion y expectativas positivas, por los beneficios y satisfaccion
que le reportara la prosecucion del programa, y también por la experiencia en si que comienzan a
transitar. Los motivos que los impulsan son variados, vinculados con intereses intrinsecos y
extrinsecos.

Las diferentes motivaciones para realizar estudios de posgrado dan lugar a modos diversos de
transitar por los programas, y tienen impacto en el grado de ajuste, desempefio, continuidad y
nivel de satisfaccion de los estudiantes. Su analisis resulta de valor para el rol del orientador tanto
en el acompafiamiento de los procesos de eleccion del posgrado, como en el seguimiento de las
trayectorias educativas.

Ademés, desde el punto de vista institucional, conocer quiénes son los postulantes, sus perfiles y
principales motivaciones, resulta muy importante para asegurar una buena adecuacion entre el
programa que se ofrece, las razones de postulacion y la consecuente satisfaccion con el mismo,
asi como para la mejora de las propuestas curriculares.
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